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件 名： 令和２年度 佐用町地域おこし協力隊隊員を募集 

 

町では、令和２年度の地域おこし協力隊 １名を募集します。 

 

記 

 

１．募集人数  １人 

２．募集業務  農業振興支援員 

        ・地理的表示(GI)保護制度に日本初の登録となった「佐用もち大豆」のＰＲ 

        ・特産品加工所・直売所等と連携した特産品の販売促進 

        ・農産物や特産品等のブランディング、プロモーションなど 

 

※詳しくは、町ホームページに掲載している募集要項をご覧ください。 

 

３．募集期間 令和元年１２月６日（金）から２月１７日（月）まで（必着） 

 

４．応募   佐用町 企画防災課 まちづくり企画室  地域おこし協力隊募集係 

         電話   ０７９０－８２－０６６４ 

    ファクス ０７９０－８２－０４９２ 

    メール  kikaku@town.sayo.lg.jp 

 

 

◆◆◆「佐用町１日体験ツアー」随時開催◆◆◆ 

 

 佐用町の生活環境や魅力などを体験していただく１日体験ツアーを開催します。 

   募集内容についての詳しい説明、生活環境や住宅の見学のほか、町内の特産品加工所 

   や直売所、農業関連施設等の見学も可能です。 

また、先輩隊員の声を聞いていただくこともできます。 

ご希望のかたは、電話またはメールでお申し込みください。 

（開催日については、希望に沿えないこともありますが、ご了承ください） 

 

申し込み先：佐用町役場 企画防災課 まちづくり企画室 

電話 ０７９０－８２－０６６４ 

メール kikaku@town.sayo.lg.jp 

 

mailto:kikaku@town.sayo.lg.jp


令和２年度 佐用町「地域おこし協力隊」の募集について 

【募集要項】 

業務内容 農業振興支援員（1 名） 

・農林水産物や食品を地域ブランドとして保護する国の地理的表示（GI）保護制度

に大豆として日本初の登録となった「佐用もち大豆」等の PR 

・町内の特産品加工所・直売所等と連携した特産品の販売促進、経営補助 

・農産物や特産品のブランディング、プロモーションなど 

・農業関連イベントへの参加や補助 

※退任後は、直売所の運営者、外販部門の責任者なども想定されます。 

〔地域ミッション〕 

 ・地域住民とのつながりを深め、佐用町のことをよく知っていただくため、 

希望する地域において、地域住民と連携した事業の実施やイベント等の手伝い 

や参加をしていただきます（ぜひ得意分野を活かして、楽しんでください！） 

募集対象 ・令和２年 4 月 1 日現在、満 20 歳以上、心身ともに健康で、地域住民とも積極的 

にかかわり、精力的に活動できる方 

・3 大都市圏をはじめとする都市地域等から、佐用町に住民票を移し、居住できる方 

 ※総務省の「地域おこし協力隊推進要綱」に定める地域要件にあう方 

・地域おこし協力隊としての活動期間終了後も、佐用町に定住し、就業・就農・起業 

しようとする意欲をお持ちの方 

・地方公務員法第 16 条に規定する一般職員の欠格事項に該当しない方 

・普通自動車運転免許を有している方 

・ワード、エクセルなど一般的なパソコン操作ができる方 

募集人数 １名 

勤務地 兵庫県佐用町内 

 ※基本的な勤務場所は、佐用町役場です 

勤務時間 勤務日数：週 29 時間（週 4 日） 

勤務時間：1 日 7 時間 15 分（8 時 30 分～16 時 45 分） 

 ※週 3 日の休日で、定住・就業にむけた活動を行っていただくことができます 

休日・休暇 休日：原則、水曜日・土曜日・日曜日・祝祭日および 12 月 29 日～1 月 3 日 

※勤務の都合で、休日を振り替えることがあります 

有給休暇：年次休暇と夏季休暇を含む特別休暇 

雇用形態・期間 雇用形態：佐用町の会計年度任用職員として採用 

雇用期間：令和２年 4 月 1 日以降の採用日から令和３年 3 月 31 日まで 

※活動状態等を勘案したうえで、最長３年まで雇用を更新することが可能です 

※応募者の都合等により、雇用開始日を前後することも可能です（応相談） 

報酬 年額報酬 2,040,000 円程度（令和元年度実績：月額 170,000 円（賞与なし）） 

 ※賞与あり（初年度は、勤務実績によるため満額支給とはなりません） 

 ※時間外手当、費用弁償（通勤手当相当分）等の支給もあります（予算の範囲内） 

※社会保険料等の個人負担分を含むため、手取り金額ではありません 

待遇・福利厚生等 ・社会保険（健康保険・厚生年金）・雇用保険加入 

・非常勤職員公務災害補償保険加入 

・住宅無償貸与（町の定住促進住宅に入居いただく場合、家賃は町が負担します） 

※敷金（家賃の 2 か月分）・光熱水費等は、個人負担となります 



※その他の住居に居住される場合も、家賃住宅 36,000 円／月まで支給します 

※町の空き家バンク登録物件などの紹介も行います 

・業務中は、公用車と業務用パソコンを使用していただけます 

 ※その他活動に必要な経費は協議のうえ、予算の範囲内において支援します 

・期間終了後の定住・就業にむけた支援（研修・相談・情報提供など）を行います 

・退任後に起業等をされる場合、補助金の支給制度があります（上限 100 万円） 

申込期間 令和元年１２月６日（金）～ 令和２年２月１７日（月）必着 

応募手続 （1） 提出書類 ※提出いただいた書類は返却しません 

・令和２年度佐用町地域おこし協力隊応募用紙 

・住民票の抄本（本籍の記載は不要） 

・普通自動車運転免許証の写し 

（2） 提出先 

〒679-5380 兵庫県佐用郡佐用町佐用 2611 番地 1 

  佐用町役場 企画防災課 地域おこし協力隊募集係 

（3） 提出方法 

・郵送または持参 

※郵送：令和２年２月１７日（月）の 17 時 15 分必着 

※持参：受付時間は土日・祝祭日を除く 8 時 30 分～17 時 15 分 

選考 （1） 第 1 次審査 

・提出書類選考のうえ、結果を応募者全員に文書で通知します 

（2） 第 2 次審査 

・第 1 次合格者について、面接審査を行います 

 面接日は、令和２年２月２３日（日）に佐用町役場で行います 

 なお、第 2 次審査に要する交通費等は応募者の負担となります 

 ※時間等詳しくは、合格者へ後日ご連絡します 

（3） 最終選考結果のお知らせ 

・選考結果が決定次第（面接後 10 日以内）お知らせします 

資格取得 ・業務上および退任後の定住に向けて必要な資格等は予算の範囲内で取得可能です 

生活情報 ・勤務場所は、基本的に佐用町役場となり、住居となる住宅からは約 2km です 

・生活には自家用車があるほうが便利ですが、住居から駅・大型スーパー・コンビニ、

また学校等はいずれも約 2km と徒歩圏内にあります 

体験ツアー 佐用町の生活環境や魅力を体験していただく「１日体験ツアー」を随時開催します 

■内容：募集内容についての詳しい説明、生活環境や住宅などの見学、 

    町内の特産品加工所や直売所、農業関連施設等の見学も可能です 

■役場企画防災課へ電話またはメールでお申し込みください 

 なお、開催日については、希望に沿えないこともありますが、ご了承ください 

（ツアー参加にかかる費用は参加者負担になります） 

その他 ・佐用町への移住・定住にむけた滞在型体験事業(佐用にきてーな♡)を行っています 

宿泊費無料（食事代はご負担いただきます）で、佐用町をご案内します 

■合同会社佐用鹿青年部 Tel090-3263-3425 URL:http://sss-gbe.com/ 

お問い合わせ先 佐用町役場 企画防災課まちづくり企画室 担当：谷本 

Tel：0790-82-0664 Fax：0790-82-0492 

Mail：kikaku@town.sayo.lg.jp URL:http://www.town.sayo.lg.jp 

http://sss-gbe.com/
mailto:kikaku@town.sayo.lg.jp


 


